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第 2648 回 2023 年 12 月 12 日(火) 

『クラブフォーラム』 

社会福祉協議会へ義援金寄付  

羽島市社会福祉協議会会長    中畑  弘様 

岐阜市社会福祉協議会 柳津支部 支部長 廣瀬  曻様 

岐阜市社会福祉協議会 柳津支部 主 事 加納  治様 

第 2649 回 2023 年 12 月 17 日(日) 

『年忘れ家族例会』ヒルトン名古屋 

 点 鐘 17：40 

 例 会 17：40～17：50 

家族会 18：00～20：00 

送迎バス 

16：00 出発 

 

 
第2646回 2023年11月28日(火) 

『地区大会報告』 

 天野 洋和 会員 ・ 栗山 和洋 会員 
 

 
副会長 安藤 賢治 

本日は年次総会です。後ほど来期の

役員発表が有りますので、来期役員の

方は宜しくお願いします。 

先週の第２回ニコゴルフで私が２回

目の優勝をする事が出来ました。天候

も良くメンバーとキャディーさんにも恵まれ、９９で回

る事ができ、表彰式の時はちょっとドヤ顔になっていま

した。次回からはハンディーも減ってしまうので、実力

で頑張ろうと思います。 

先週の土曜日に開催されたＤ.Ｅ.Ｉ推進セミナーは

2630地区で初めての開催だと聞いております。後ほど

委員会報告で荒木増強委員長から報告が有りますので、

宜しくお願いします。 

先週の地区大会の報告、青木さんの地区大会を開催す

る意味、参加する楽しさ、意義についての話を聞く事が

でき、大変為になりました。多治見の各クラブが協力し

合い、大会を運営した事、その中でも 100歳にして現役

のロータリアンの千玄室大宗匠のしっかりとした卓話、

そして懇親会での地域の人達との繋がりはすごいなぁと

思い、私も参加したかったと今更ながらに思いました。

今度多治見で食事する機会があれば、必ずロータリーバ

ッチを付けて行って、もしそこで声でも掛けて頂けたら

何か嬉しい楽しい思いになるのかなぁと勝手に想像して

しまいました。次回の2630地区での大会等に参加する

事を楽しみにしています。やはり例会は元より、地区で

の活動にも積極的に出席する事が大事な事だと思いま

す。特に出席義務のある新人会員さんは、欠席補填関係

なく極力出席できる様、努力して下さい。その為には仕

事の都合などあるとは思いますが、例会出席はロータリ

アンの三大義務でもあるので極力参加して頂きたいと思

っています。最近メークアップ率も少ない様に感じま

す。ー度見直す必要があるのではないかと思っていま

す。まずは例会に参加出来る様、一人一人が意識を高め

て頂き、それでも出度出来ない場金は必ずメークアップ

をして頂きますよう、強く思っていますので宜しくお願

い致します。 

 

    

 
 

 

前回例会の記 録  

副 会 長 の 時 間  

 

お 祝 い 行 事  

  

  会員誕生        結婚記念          

川﨑 正一君   加藤隆康君 栗山浩幸君 

乾 杯 

 
山下正弘 

パスト会長 



      

      

      

      

      

      

      

 

 

      

 

 
第１号議案：202４－202５年度 理事役員の選出 

理 事          役 員 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

「所信表明」         荒木 義男次期会長 

ただいま、２０２４－２５年度の第５７代会長に選出

いただき、皆さまのご賛同をいただきました。誠にあり

がとうございます。 

歴史と伝統ある羽島ロータリークラブの次期会長とい

う大役を拝命し、身の引き締まる思いでございます。 

また、幸運にも虫賀幹事という強力なパートナーを得

ましたので、微力ながら、理事役員の皆さんと力を合わ

せて、羽島ロータリークラブのますますの発展に寄与で

きますよう、クラブ奉仕に邁進してまいります。 

実際には来年７月からの就任となりますが、１月から

は次年度の重要行事も同時進行していきますので、皆さ

ま、ご出席・ご協力をよろしくお願いいたします。 

 

 

 
会員増強委員会 

Ｄ.Ｅ.Ｉ.推進セミナー報告  

荒木増強委員長 

第２６３０地区 D.E.I推進小委員会

主催の上記セミナーが、１２/２（土）

１３時より岐阜グランドホテルにて開

催され、佐溝幹事と私荒木が参加して参

りました。岩田地区研修委員長はご来賓としての特別出

席ですが、すべての研修会へのご出席、まことにお疲れ

様です。 

 野原D.E.I推進委員長から、特別講演「多様性社会と

サスティナビリティ」の講師である（株）beイノベーシ

ョンの喜多 結衣様の紹介がありました。 

 喜多氏はいわゆるトランスジェンダーで、２年前に性

転換し現在は女性として活躍されており、今は総合流通

事業に一本化し岐阜市に本社を持たれています。 

ここで改めて D.E.Iについて少々解説しますが、D=ダ

イバーシティ：多様性、E=エクイティ：公平性、I=イン

クルージョン：包括性の３つから成り立ち、わかりやす

く言いますと「あらゆる人が公平に扱われ、また尊重さ

れ、組織・社会において受け入れられること。」で、この

状態を目指すこと、またはその取り組みのことを指しま

す。性別や年齢、人種、宗教、性的志向などの違いによ

って不利な扱いをしない、されない状態です。 

私自身、ダイバーシティが耳慣れない言葉だったので、

少し調べてみました。元々は１９６０年代の米国の公民

権運動（人種・女性差別撤廃運動）が盛んだった頃に使

われ始めた言葉で、ラテン語の di＋verseが語源で、ば

らばらにいろんな方向を向いているという意味があるそ

うです。そして、１９８０年代にやはり米国で、多様な

人材を組織内で有効活用するための人事戦略として、

D.E.Iの考え方が広まりました。 

 今回のセミナーの目的は、ますます多様化する社会環

境に、ロータリーが今後どのようにかかわって行けば持

続的に発展していけるのか、すなわち会員増強に繋げて

いけるのかを模索し、ヒントを得ることだったと思いま

す。 

 喜多氏のお話しで興味深かったのは、多様化社会を受

け入れようといっても何でもあり、制約なしではない。

また、少数派を尊重することは、多数派が我慢したり無

理して合わせることでもない。立場や価値観が異なる者 

同士がどうしたら共存できるのかを、ちょっと視点を変

えて気軽に話し合うことが肝要。とおっしゃった点です。 

 セミナー後半は、参加８クラブの代表が「増強につな

がる多様性について取り組んでいること」を発表しまし

た。私も入会当時、噂には聞いていましたが、歴史ある

クラブほど女性会員お断りの保守的傾向があるようで、

発表者の中にはこれも多様性と捉えて良いのでは？と言

った方がありました。 

年 次 総 会  

 

委 員 会 報 告 

 

会  長 

会長ｴﾚｸﾄ 

直前会長 

副 会 長 

幹    事 

会  計 

職業奉仕 

社会奉仕 

国際奉仕 

親睦家族 

Ｓ.Ａ.Ａ 

荒木 義男 

安藤 賢治 

柳原 望成 

西松 永根 

虫賀 大輔 

加藤 宗雄 

堀  雅利

岩田 勝美 

川﨑 正一 

松田 和彦 

佐藤 裕昭 

会  長 

会長ｴﾚｸﾄ 

直前会長 

副 会 長 

幹    事 

副 幹 事 

会  計 

副 会 計 

Ｓ.Ａ.Ａ 

副ＳＡＡ 

荒木 義男 

安藤 賢治 

柳原 望成 

西松 永根 

虫賀 大輔 

平松 暁仁 

加藤 宗雄 

平松 暁仁 

佐藤 裕昭 

野中   学 
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個人的には、閉鎖的で時代錯誤なクラブだなとの印象

を持ちました。なぜかと言えば、女性活躍社会とは倫理

的にジェンダー不平等を解消することだけが目的ではな

く、特に日本の場合は、少子高齢化による人材不足で縮

小していく社会経済を救う道は、ある意味、女性の登用

しかないのが本音だからです。ロータリーにとっても、

女性会員の増加は今後、必須のテーマではないでしょう

か。 

 最後に、剱田パストガバナーの講評のお言葉を紹介し

ます。「RIがD.E.Iを推進して行く過程で、ともすれば

〝何でもあり″で出入り自由になり、ロータリーに対す

る愛着や誇りが薄れ、結果的に会員は減少した。時代に

合わせて変化していくことは大切だが、柔軟性をはき

違えてはいけない。」とおっしゃいました。私もこのご

意見に賛成です。守るべき伝統と規律、その上に新たな

仕組みや価値観を皆で作っていくことが大切なのではな

いかと考えています。 

 

出席委員会 
・本日の出席率  
出席規定会員数 ３２名中 １９名 ５９.３８％ 

・１１月１４日の補填出席率  
出席規定会員数 ３５名中 ２９名 ８２.８６％ 

 

ニコニコＢＯＸ委員会 
◎ニコニコＢＯＸ 

◆安藤 賢治君  佐溝 勝樹君  加藤 宗雄君  

木寺 祐樹君  川﨑 正一君  青木平七郎君  

西松 永根君  荒木 義男君  松田 和彦君  

久米  勉君  辻井  晃君  輿石  豊君  

加藤 隆康君  杉山 大地君  栗山 浩幸君  

森  輝廣君  野中  学君  山下 正弘君  

岩田 勝美君  佐藤 裕昭君  天野 洋和君  

堀  雅利君  青木 秀益君 

 本日は地区大会地区大会報告です。天野会員、栗山会

員よろしくお願いします。 

◆安藤 賢治君 

第２回ニコニコゴルフで２回目の優勝ありがとう。 

本日のニコニコＢＯＸ ２８，０００円 

◎仕合せ貯金 

 佐溝 勝樹君  森  輝廣君  荒木 義男君  

山下 正弘君  堀  雅利君 

本日の仕合せ貯金 ５，０００円 
 

 

 

 
 

 

 
 

インターアクト岐阜・西濃グループ協議会 
日 時：１２月１０日（日） 点鐘 １３：００ 

会 場：富田学園 講堂  
 

 
 

本日の例会の食事 
（百万ドルの食事） 

●本日例会終了後、第６回理事役員会を開催 

●次回例会は１２月１２日（火）『クラブフォーラム』

社会奉仕委員会担当 

社会福祉協議会へ歳末募金寄付 

●１２月のロータリーレートは１ドル＝１４７円 

●回覧内容 

①第46回インターアクト年次大会 報告書 

 ②新年互礼会 出欠確認名簿 

幹 事 報 告（第２６４７回） 

 

 ２日（火）休会 

 ６日（土）第２６５０回 『新年互礼会』 

点鐘 18：00 

＊お祝い行事 

 ９日（火）６日（土）へ例会変更 

１６日（火）第２６５１回 『プログラム卓話』 

卓話「市政について」 

羽島市長 松井 聡様 

◎例会後、第７回理事役員会 

２３日（火）第２６５２回 『プログラム卓話』 

会員卓話 久米 勉君 

２６日（金）９RC会長幹事会 

【会長・幹事・副幹事・事務局】 

２７日（土）クラブリーダー研修セミナー 

【幹事】 

２７日（土）次年度第1回理事役員会  ★次年度 

西松亭 18：30～ 

３０日（火）第２６５３回 『職場例会』 

例会場：長谷虎紡績 株式会社 

卓話「創業136年の経営と企業理念 

         羽島から世界へ」 

代表取締役 長谷 享治様 

１月の行事予定   


